
 

 

 

2026年 10月 14日 

各 位    

西日本シティ銀行 

NCBリサーチ＆コンサルティング 

～九州で学んだグローバル人材による地域経済の発展～ 

「グローバル人材の活用を企業成長につなげるために」（セミナー）の開催について 

西日本シティ銀行（頭取 村上 英之）は、西日本フィナンシャルホールディングスのグループ  

会社であるNCBリサーチ&コンサルティング（社長 井野 誠司）とともに、グローバル人材による

地域経済の発展をテーマにセミナーを開催しますので、お知らせします。 

社会システムの多様化やグローバル化が進む中、企業が持続的に成長していくためには、   

国籍や文化、価値観の違いを越えて活躍できる人材の活用が重要です。 

本セミナーでは、122 ヵ国からの留学生を含む多くのグローバル人材を育成する立命館アジア

太平洋大学と高度外国人材の活用を支援する九州経済産業局より講師を招き、人材確保に関する

最新情報と実践のヒントを提供します。 

人材確保や組織の活性化、海外展開に関心をお持ちの皆さまのご参加をお待ちしています。 

記 

■開催概要およびお申込み方法 

日 時 2026年 11月 25日（水）13：30～15：30（受付開始 13：00） 

会 場 NCBホール（福岡市博多区博多駅前 3丁目 1番 1号 西日本シティビル地下 2階） 

内 容 

13:30～13:35 主催者挨拶 大庭 久司（西日本シティ銀行 国際部長） 

13:35～13:40 後援者挨拶 淺野 昭人 氏（立命館アジア太平洋大学 副学長） 

13:40～14:20  

【第一部】「経営視点での DEI（多様性・公平性・包括性）」 

     ～シリコンバレーにあって福岡にないもの～ 

講演者 平原 憲道 氏（立命館アジア太平洋大学 国際経営学部 准教授） 

14:30～14:50   

【第二部】「九州における高度外国人材の活躍と公的サポート」 

～データが示す高度外国人材雇用の今と未来～ 

  講演者 大和 暢子 氏（九州経済産業局 国際部 経済交流促進課 課長） 

14:50～15:30 

【第三部】大学と学生の視点から考える 

         「グローバル人材採用と定着のヒント」 

～122ヵ国の留学生とブリッジ人材となる日本人学生の就活・就職のリアル～ 

講演者 藤江 美奈 氏（立命館アジア太平洋大学 特別招聘教授） 

定 員 100名 

参 加 費 無料 

主 催 西日本シティ銀行、NCBリサーチ＆コンサルティング 

後 援 立命館アジア太平洋大学 

お申込み 

方 法 

右記二次元コードまたは下記 URLからお申込みください。  

お申込用 URL：https://www.johoza.co.jp/seminar 

申込締切 2026 年 11 月 20 日（金） 

 

以 上 

本件に関するお問い合わせ先 

西日本シティ銀行 国際部 白木・池田 TEL 092-476-2481 

https://www.johoza.co.jp/seminar
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グローバル人材
活用 企業成長に

つなげるために
～九州で学んだグローバル人材による地域経済の発展～

開催
日時

水

13:30～15:30  
会場 100名

※応募多数の場合は
抽選となります

定員

NCBホール
福岡市博多区博多駅前3-1-1 
西日本シティビル地下2階

セミナープログラム（三部構成）

13:40～14:20（40分）第一部

「経営視点でのDEI（多様性
・公平性・包括性）」

～シリコンバレーにあって
福岡にないもの～

講演者

立命館アジア太平洋大学
国際経営学部准教授
平原 憲道氏

DEIはAI時代に企業を儲けさせる重要な
視点。最先端の経営学を組織に導入す
るための戦略と留意点を解説。

を

14:30～14:50（20分） 14:50～15:30（40分）

「九州における高度外国人材
の活躍と公的サポート」

大学と学生の視点から考える

「グローバル人材採用と定着のヒント」

～122ヵ国の留学生とブリッジ人材となる
日本人学生の就活・就職のリアル～

九州経済産業局 国際部
経済交流促進課 課長
大和 暢子氏

立命館アジア太平洋大学
特別招聘教授
藤江 美奈氏

講演者 講演者

第二部 第三部

高度外国人材の雇用や受入体制構築の
留意点を公的サポートと併せて説明。

グローバル人材を輩出する立命館アジア太平洋
大学が、地元企業と学生・大学とのマッチングに
ついて解説。留学生を雇用している企業経営者
の声も紹介。

の

最新の経営学で
企業の可能性を
広げる！

人材不足の
解決と組織力の

向上！

公的サポートで
採用・定着を強力に

バックアップ！

グローバル人材の採用・活用は、
企業の競争力を高める重要な経営戦略です。
本セミナーでは、人材確保に関する最新情報と
実践のヒントをお届けします！

株式会社 ＮＣＢリサーチ＆コンサルティング

TEL：(092)282-2662 E-mail：xxxx@xxx.co.jp

経営・人事・採用ご担当の皆さま必見！

～データが示す高度外国人材雇用の
今と未来～

（開場13：00）

お問い合わせ

お申込み
方 法

NCBリサーチ＆コンサルティング ホームページよりお申込みください。
https://www.johoza.co.jp/seminar

アンケート
ご回答特典

✓ 講演資料を後日提供！ ✓ 立命館アジア太平洋大学の特別交流プログラムのご案内！
～キャンパス見学や学生との交流など、APUを体験いただく機会～

こちらからも➤
お申込みいた
だけます

NCBリサーチ＆コンサルティング 国際コンサル室 豊住・益地

〒812‐0027 福岡市博多区下川端町2‐1 博多座・西銀ビル13階

TEL：(092)282-2662

主 催：株式会社西日本シティ銀行
：株式会社NCBリサーチ＆コンサルティング

後 援：立命館アジア太平洋大学

NCBリサーチ＆コンサルティング
海外ビジネスセミナー

《 申込締切 11/20 ㈮ 》
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